
   
     

 
     

      
 

                
              

             
              

          
            

               
          

       

  
 

  
   

 

         

       
 

   

 

  
 

           

 

 

  

 

 
       

 
 

Veröffentlicht am: 01.12.2022 
In Kraft ab: 01.01.2023 

Erste Änderung der Entgeltordnung 
für die Abfallentsorgung der Hansestadt Wismar 

Auf der Grundlage des § 22 Abs. 3 Nr. 11 der Kommunalverfassung für das Land Mecklenburg-
Vorpommern (Kommunalverfassung – KV M-V) vom 13. Juli 2011 (GVOBl. M-V 2011, S. 
777) in der aktuell gültigen Fassung, sowie § 1 Abs. 3 des Kommunalabgabengesetzes 
Mecklenburg-Vorpommern vom 12. April 2005 (GVOBl. M- V 2005, S. 146) in der aktuell 
gültigen Fassung und § 6 Abs. 2 des Abfallwirtschaftsgesetzes für Mecklenburg-
Vorpommern (Abfallwirtschaftsgesetz - AbfWG M-V) vom 15. Januar 1997 (GVOBl. M-V 1997, 
S. 43) in der aktuell gültigen Fassung, hat die Bürgerschaft der Hansestadt Wismar in ihrer 
Sitzung am 24 .11 .2022 folgende er s te Änderung der Entge l to rdnung für d ie 
Abfa l lentsorgung der Hansestadt Wismar beschlossen: 

Artikel 1 
Änderung der Entgeltordnung 

In der Anlage 1 zur Entgeltordnung wird die Zeile: 

Abholpauschale für Elektroaltgeräte pro Anfahrt 5,00 € 

ersatzlos gestrichen. 

Artikel 2 
Inkrafttreten 

Diese Änderung der Entgeltordnung tritt am 1. Januar 2023 in Kraft. 

Wismar, 28.11.2022 

gez. 
Thomas Beyer (Dienstsiegel) 
Bürgermeister 


